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www.armada.hu/ugyfelszolgalat
Kedves Ugyfeliink!

Orommel tajékoztatom az Armada Bér modul leguijabb frissitésérél. A frissitett szoftver

telepitése utan a kévetkezd belépéskor mar automatikusan az Uj verzié fogadja Ont.

Kérjlik, hogy az internetr6l az Utmutatas szerint frissitse jogszer(ien hasznalt Armada Bér

moduljat!

Armada Bér (2.26.01) tartalma (valtozasok, bovitések)

Aktualis Kézikényv elérése:

Az F1 vagy Fn + F1 billentyl(k) megnyomasara barmikor elhivhatd az Armada Bér

Kézikonyv.

Aktualis programfrissitési levél elérése:

Cégek Alapadatok Elszamolds Kozmetika Nyomtatds Adatdtadas Karbantartas Plusz  Kilépés

’3‘ @ Cég: |Zsdfi Bt Ev: [2020 Hé: [06  2'|Rendszergazda
T

Az EszkOzsorban taldlhatd Frissitési hirlevelek ikonra kattintva megjelenik a

www.armada.hu weboldal. Itt be kell irnia az On 8 jegy(i azonosité kddjat. Az Azonositd

kddot megtaldljdk az Armada Bérprogramba belépve, a Karbantartds/ Kapacitds
mendpontban a Felhasznaldi jog mellett.

Miutan a weboldalunkon beirta ezt a 8 jegyd kodot, nyomja meg a [Belépés] gombot. Ezt
kdvetden megjelennek frissitési leveleink. A kivant verzidhoz tartozd levélre csak ra kell

kattintania, mely azt kdvetéen megnyilik.
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Online Ugyfélszolgdlat elérése kdzvetleniil a bérprogrambol:

Online Ugyfélszolgalat elérheté a bérprogrambél
Az Armada Online Ugyfélszolglat kozvetlenil az Armada Bér modul bal alsé sarkaban

megjelend Online Ugyfélszolgalat gombra kattintva is barmikor azonnal elérhetd.

ONLINE UGYFELSZOLGALAT

Keérdése van? Kattintson ide és irfjon munkatarsunknak!
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Bevezeto

Az idei évnyitashoz kapcsolddd leiras is tartalmaz fontos tudnivaldkat, ezért kérjiik
figyelmesen olvassak végig ezt a levelet, és csakis ezt kovetben nyissak meg a 2026. évet!

Az Evnyitashoz kapcsolatos tudnivaldkrél az I. Evnyitas cimii fejezetben olvashatnak.

2026. januar 1-jével szamos torvény valtozik kisebb-nagyobb mértékben, ami érinti a
munkaligy és bérszamfejtés teriiletét. A II. Jogszabalyi valtozasokkal kapcsolatos FONTOS
informacidok cim( fejezetben azokat a fobb valtozasokat foglaltuk ossze, melyek a
bérszamfejtd programunk szamitasait, valamint mlkodését is érintették. A bérprogramban
elvégzett jogszabalyi modositasok automatikusan érvényesiilni fognak e frissités
letoltésével a 2026. januari és azt kbvetd honapokban. 2025. december hdnapban a még
december honapra érvényes jogszabalyok alapjan végezheto el a bérszamfejtés. Kitériink
arra, mely jogszabalyokban torténik mdédositas 2026. januar 1-jével és arra is, hogy az
érintett témakdrben pontosan milyen valtozasok torténtek! A mar megszokott mddon,
most is menipontonként részletezzilk az egyes tudnivaldkat! A leveliinkben részletezett

valtozasokat mind beépitettiik a bérprogramba!

A kotelez6, 2026. évet érintd torvényvaltozasok mellett késziiltiink tovabbi Ujdonsagokkal,
valamint egyéb modositasokat is végeztiink a bérprogramban, mely tudnivaldkat a III.

Tovabbi mddositasok és fejlesztések cimli fejezetben olvashatjak.
A IV. 2026-t6l kikeriiltek a bérprogrambdl ciml fejezetben azokat a bedllitasokat,

mendpontokat, nyomtatvanyokat, jogcimeket soroljuk fel, melyek 2026-t6l kikeriltek a

programbdl vagy inaktivva valtak.
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I. Evnyitas
Evnyitas elvégzése el6tti fontos tudnivalok, azt megel6z6 Iépések

Evnyitast kovetGen 2026-ban azok a dolgozok szerepelnek majd a dolgozdi névsorban,
akik 2025. december 31-én rendelkeztek aktiv jogviszonnyal, vagy még a 2025-6s évben
rogzitve lett 2026-ban kezddd6 jogviszonyuk.

Lehetéség van arra is, hogy olyan dolgozd is atker(iljon a 2026-os évbe, akinek a
jogviszonya még 2025. december 31-e elott véget ért. Annak érdekében, hogy ezek a
dolgozok is szerepeljenek a 2026. évben, még a 2025-6s évben jeldini sziikséges, hogy az
érintett személy a kovetkezd évben szerepeljen. Ennek jelolésére kétféle lehetoséget is

biztositunk.

1. Bedllitdsa dolgozdnként, egyénileg:
Dolgozénként az Alapadatok/ Dolgozo térzsadatai/ Alapadat/ Azonosito és személyi

adatok/ Egyéb bedllitasok filon sziikséges a ,Kovetkezd évben szerepeljen” elnevezésli

jelolonégyzetet bepipalni.

2. Bedllitasa csoportosan:

A Kozmetika/ Csoportos adatmddositdas/ Csoportos egyéb dolgozdi-adat mddositas

menlipontban lehet bedllitani tébb dolgozdéra vonatkozdan, hogy a kovetkezd évben

szerepeljen.
1. A menipontba belépve ki lehet jel6ini az érintett dolgozdkat.
2. A Csoportos beallitasok fiilon Az év dsszes hatdlyaban lehetdség kivalasztasa utan a

144

Mddositandd adat legordiild listabdl valassza ki a ,KdvetkezO évben is szerepelien
lehetdséget.

3. A jelolonégyzet bepipalasaval a kivalasztott dolgozdkhoz beallitasra kerdil.

Ha viszont lresen hagyjak ezt a mezot, akkor pedig a kivalasztott dolgozdknal kidritjik ezt
a bedllitst az OSSZES hatalybdl.
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Evnyitas menete
1. Kérjik, ellen6rizze a Karbantartds/ Kapacitds menilpontban a program
hasznalatanak érvényességét! Ezt az informaciot a menilpontba belépve az Idokorlat
résznél fogja latni.
2. Amennyiben sziikséges a regisztracid beolvasasa, azt a mar megszokott mddon a
Karbantartds/ Regisztrdcio menipontban tudja elvégezni! Fontos, hogy ezen
frissitéslinket is csakis érvényes regisztracidval tudjak letolteni!
3. Frissitse az Armada Bér programot a 2.26.01-es verziéra!
4. Lépjen be az adott cég 2025. DECEMBER hoénapjaba!
5. Lépjen be a Cégek/ Cég tdrzsadatai meniipontba. Az itt taldlhatd 'Kovetkezd év
megnyitasa' menipont segitségével nyithatd meg a 2026-os év!
5. Amennyiben tébb cég szamara végzi a bérszamfejtést, gy minden cégben kilon-

kiilon kell elvégezni az évnyitast!

Mi a teendo akkor, ha még nincs leszamfejtve teljeskoriien a DECEMBER
honap minden dolgozonal, de egy-egy Gj belépé6 vagy kilépo

munkavallalé miatt mégis ido elott sziikséges megnyitni a 2026-o0s évet?

Egy ilyen esetben meg lehet nyitni a 2026. évet és ott ki lehet |éptetni az érintett

személyeket, vagy a beléptetéshez sziikséges feladatokat el lehet végezni.

Nagyon fontos viszont az, hogy ha a 2025. év még nem teljes, mert nincs még kész
minden dolgozd bérszamfejtése, akkor a 2026. évet vissza kell majd tordlni (Cégek/ Cég
térzsadatai/ Ev torlése).

Ha a 2025. év mar teljes lesz (azaz az év minden hdnapja mar le van szamfejtve
mindenkinél), akkor Gjra meg kell nyitni a 2026. évet és Ujra el kell végezni azokat a
rogzitési feladatokat, ami miatt ,ideiglenesen” megnyitottak a 2026. évet, hiszen az év

torlésével a 2026. év minden adataval torlésre kerdl.
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Funkciok, melyek mar az évnyitaskor teljesen automatikusan

érvényesiilnek
1) Szabadsagkeret Gjraszamoltatasa:

El0z0 évi szabadsag és targyévi szabadsagkeret kezelése automatikusan

A Cégek/ Cég torzsadatai/ Kovetkezd év megnyitasa menipont lefuttatasaval a program
automatikusan elvégzi a 2026. évben a dolgozok Alapszabadsag keretének Ujraszamitasat
a sziiletési id6 alapjan, valamint automatikusan Gjraszamitasra keriilnek a gyermekek utan
jard és fiatal munkavallalok pétszabadsag napjainak szamai is. Lehetdség van elvégezni az
el6z0 évi, még fel nem hasznalt szabadsagok atemelését szintén, mely napok a dolgozdk
torzsadatahoz a 'Munkatigy / Szabadsagkeret' fllon taldlhatd 'el6z6 évrol athozott' rovatba

fognak kerdilni.

Amennyiben mar Evnyitaskor automatikusan szeretné atemeltetni az el6z6 évben bent
maradt szabadsagokat, az esetben a megjelend figyelmeztetd lzenet ablakban az 'Igen'
gombra kell kattintani! Amennyiben a 'Nem'-re kattint, az esetben az el6z6 évben még fel
nem hasznalt szabadsagok nem fognak automatikusan atkertilni a 2026. évre, azonban a
szabadsagkeretek és gyermek utan jard potszabadsagok, fiatal munkavallald utani
potszabadsagok automatikusan Ujraszamitasra keriilnek, barmilyen segédmeniipont

lefuttatasa nélkdl is.

Kozfoglalkoztatottak szabadsaganak kezelése: Kozfoglalkoztatottak esetén (23-as
alkalmazas mindsége kdéd mellett) amennyiben a Cégek/ Cég torzsadatai/ Cég
térzsadatainak  mddositdsa/ Kiegészitd adatok, beadllitdsok/ Egyéb fllén a
'Kozfoglalkoztatotti szabadsag szamitasa' funkcid beallitasra keriilt, évnyitaskor az
alapszabadsag keretek Ujraszamitasakor a dolgozd torzsadataban a Munkadgy/

Szabadsagkeret fulon a Kozfoglalkoztatotti szabadsag mezdben fixen 20 nap jelenik meg,
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valamint automatikusan nem keriilnek Ujraszamitasra a gyermekek utan jaro és fiatal

munkavallalék potszabadsag napjainak szamai sem.

Kozalkalmazottak szabadsaganak kezelése: Amennyiben a Cégek/ Cég torzsadatai/
Cég torzsadatainak modositasa/ Egyéb fulon a 'Kozalkalmazotti szabadsag szamitasa'
funkcid bedllitasra keriilt 2025-ben — vagy korabban —, évnyitaskor az alapszabadsag
keretek Ujraszamitasakor a dolgozd torzsadataban a Munkaligy/ Szabadsdgkeret fulon az
'Kdzalkalmazotti alapszabadsag' és 'Kozalkalmazotti pdtszabadsag' mezokbe a Kijt.-ben
meghatarozottak szerint szamolja ki a program automatikusan a fizetési osztaly alapjan a
kozalkalmazotti alapszabadsag napok szamat; mig a fizetési fokozat alapjan a

kozalkalmazotti pdtszabadsag napok szamat.

Szakképzési munkaszerzodéssel foglalkoztatott tanuldk szabadsaganak
kezelése: Szakképzési munkaszerzodéssel foglalkoztatott tanulok esetén (120-as
alkalmazas minGsége kod mellett) amennyiben a Cégek/ Cég torzsadatai/ Cég
térzsadatainak modositdsa/ Kiegészitd adatok, beallitdisok/ Egyéb filon a 'Szakképzési
msz. tanuldk szabadsaganak szamitasa' funkcid beallitdsra keriilt 2025-ben — vagy
kordbban, évnyitaskor az Alapszabadsag keretének Ujraszamitasakor a dolgozo
torzsadataban a Munkaligy/ Szabadsdgkeret filon automatikusan nem keriilnek
Ujraszamitasra a gyermekek utan jard és fiatal munkavallalok pdtszabadsag napjainak
szamai sem. 2023. szeptember 1-jét6l mar nem az életkor fliggvénye az, hogy mennyi nap
szabadsag jar a szakképzési munkaszerzodéssel foglalkoztatott részére, hanem az szamit,
hogy milyen jogviszonyban vesz részt a képzésben, vagyis tanulérél vagy képzésben részt
vevo személyrdl van-e szo. A tanuldt évente negyvenét munkanap, a képzésben részt vevo

személyt évente harminc munkanap szabadsag illeti meg.
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2) Alapadatok/ Dolgozo torzsadatai/ Alapadat/ Azonosité és személyi adatok/

Kedvezmeények fiil:
A csaladi kedvezmény megosztasa jel6lés automatikus torlése évnyitaskor

Tekintettel arra, hogy az év eleji addeldleg nyilatkozatok alapjan a dolgozék minden évben
rendelkeznek a csaladi kedvezmény megosztasanak lehetGségérdl, ezért az Evnyitast
kovetden az Alapadatok/ Dolgozo térzsadatai/ Alapadat/ Azonosito és személyi adatok/
Kedvezmények filén a ,Csaladi kedvezmény megosztasa/kozO0s érvényesitése” rovat

automatikusan Uressé valik a 2026. év megnyitasat kdvetben.

3) Alapadatok/ Dolgoz6 torzsadatai/ Alapadat/ Eltartottak/ Adatszolgaltatas
fiil:

Tekintettel arra, hogy az év eleji addel6leg nyilatkozatok alapjan az érintett dolgozdk
minden évben rendelkeznek a csaladi kedvezmény igénybevételérdl, és a 08-as havi
bevallds erre vonatkozéan 2016 Ota kér adatokat, ezért az Evnyitdst kovetSen az
Alapadatok/ Dolgozo térzsadatai/ Alapadat/ Eltartottak/ Adatszolgaltatas fiil automatikusan
Uressé valik a 2026. év megnyitasat kovetden. Tehat az alabbi esetekben fognak torlésre

kerlilni az adatok az Adatszolgaltatas fiilon, a 2026. évben is:

. amennyiben 2025. évben ezen a fiilon Ondk adtdk meg a kddokat, mert specidlisabb
esetek alltak fenn az eltartott esetén, illetve

. ha a dolgozd6 modositotta év kdzben a nyilatkozatat, akkor annak datumat is be
lehetett allitani, az ,A valtozas bekdvetkezésének idépontja" mezbben,

. ha jeldlve volt, hogy az eltartott ne szerepeljen az Adatszolgaltatasokon (Dolgozo
térzsadataj/ Alapadat/ Eltartottak/ Adatszolgaltatas fulon az ,Adatszolgaltatdsokon ne
szerepeljen az eltartott”)
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Az év megnyitasa utan javasoljuk a Cégek/ Cég térzsadatai/ Evnyitds uténi
segédletek (2026) meniipont hasznalatat, amely az alabbi automatikakat

tartalmazza:

Szabadsagkeretek Ujraszamitasa:

Bar a szabadsagkeretek Ujraszamitasa a 2026. évben teljesen automatikus, és az évnyitas
alkalmaval megtorténik, ennek ellenére a Cégek/ Cég torzsadatai/ Evnyitds utdni
segédletek (2026) menipontban meghagytuk a menipont keretében torténo
Ujraszamoltatas lehet6ségét is. Amennyiben lefuttatja a funkciot, igy a program elvégzi a
2026. évben a dolgozdk Alapszabadsag keretének Ujraszamitasat a sziiletési ido alapjan,
valamint automatikusan Ujraszamitasra keriil a gyermekek utan jaré podtszabadsag

napjainak szama is.

E menlponton bellil NINCS lehet6ség elvégezni az el6z6 évi, fel nem hasznalt
szabadsagok atemelését a dolgozdk torzsadataban talalhatd 'Munkaligy/ Szabadsagkeret'
fllon 1évo 'el6z0 évrdl athozott' rovatba. Tehat amennyiben évnyitaskor az El6z0 évben
bent maradt szabadsagok automatikus atemelésekor a megjelend figyelmeztetd lizenet
ablakban a 'Nem'-re kattintott, az esetben az el6z0 évben még fel nem hasznalt
szabadsagok mar nem fognak &tkeriilni a 2026. évbe a Cégek/ Cég torzsadatai/ Evnyitds
utani segédletek (2026) mendiipont/ Szabadsagkeretek Ujraszamitasa menlpont
lefuttatasaval sem. Ez esetben kézi feltoltésre van sziikség. A funkcio lefuttatasat kdvetoen

minden kézzel felvitt targyévi szabadsagkeret adat fellil fog irddni!

Minimalbéres dolgozdk csoportos bérkorrekcidja:

A funkcid lefuttatasaval a program a 2026. évben a 8 6ras teljes munkaidds, valamint a 6,
4, 2 oras részmunkaidos havibéresként beallitott alap minimalbéres dolgozd bérét
automatikusan aktualizalja (2026. januar 1-jétdl a Minimalbér Osszege: 322.800 Ft). A

menlipont hasznalata természetesen nem kotelezo!
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Garantalt bérminimumos dolgozék csoportos bérkorrekcidja:

A funkcid lefuttatasaval a program a 2026. évben a 8 dras teljes munkaidds, valamint a 6,
4, 2 6ras részmunkaid6s havibéresként beallitott alap garantalt bérminimumos dolgozd
bérét automatikusan aktualizalja (2026. januar 1-jét6él a Garantalt bérminimum Osszege:

373.200 Ft). A meniipont hasznalata természetesen nem kéotelezo!

Kafetéria éves keretérték torlése torzsadatbol:

A funkcid lefuttatdasaval a 2026. évben minden dolgoz6 torzsadatabdl az Alapadatok/
Dolgozo térzsadatai/ Jogviszony/ Megtekint, modosit/ Kollektiv szerzodés, egyéb/
Kafetéria fillon az Eves keret mezé értéke torlésre keriil! A funkcié hasznélatara
akkor van lehetGség, amennyiben a Cégek/ Cég tdrzsadatai/ Cég torzsadatainak
modositasa/ Kiegészitd adatok, bedllitasok/ Kollektiv szerzodés filon a Kafetéria rendszer
hasznalata mar korabban érvényesitésre keriilt. A menilpont hasznalata természetesen

nem kotelezo!

Kafetéria elemek torlése torzsadatbol:

A funkcid lefuttatasaval a 2026. évben minden dolgozd torzsadatabdl az Alapadatok/
Dolgozo térzsadatai/ Jogviszony/ Megtekint, modosit/ Kollektiv szerzédés, egyéb/
Kafetéria fulon lévé elemek torlésre keriilnek! A funkcid hasznalatara akkor van
lehetGség, amennyiben a Cégek/ Cég tdrzsadatai/ Cég torzsadatainak modositasa/

Kiegészitd adatok, bedllitasok/ Kollektiv szerzodés fllon a Kafetéria rendszer haszndlata

mar korabban érvényesitésre keriilt. A menipont hasznalata természetesen nem kotelezd!
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Eltartott kedvezményezett pipa torlése:

A funkcio lefuttatdasaval a 2026. évben minden dolgoz6 torzsadatabdl az Alapadatok/
Dolgozo térzsadatai/ Alapadat/ Eltartottak fiilon a Kedvezményezett bedllitas torlésre
keril minden Eltartottra vonatkozéan! A menipont hasznalata természetesen nem

kotelezo!

Munkaidokeret orainak Gjraszamitasa:

A funkcié lefuttatasaval a 2026. évben minden dolgozd torzsadataban az Alapadatok/
Dolgozo térzsadatai/ Jogviszony/ Megtekint, modosit/ Kollektiv szerzédés, egyéb/
Munkaidokeret fulon a MunkaidOkeret hasznalata esetén Ujraszamitasra kerll a
munkaidOkeret koételezd draszama!

A menlipont hasznalata természetesen nem kotelezd, viszont mindenképpen ajanlott a
lefuttatasa, ha az adott cégen beliil vannak munkaid6-keretes dolgozdk. Ha ezt a
menipontot munkaidékeret esetén nem futtatjak le, akkor az el6z6 évben kiszamoltatott
keretoraszamokat egyszer(ien csak atmasoljuk a 2026-os évbe. Ezért is fontos a
segédmeniipont futtatdasa, mert minden évben valtozik/valtozhat az altalanos
munkaid6naptarban 1évé munkanapok szama és ez alapjan szamolddik a munkaid6keret

kotelez6 oraszama!

- Eloirassal megadott levonasok kezelése: A bérprogram a 2026. év atnyitasakor
automatikusan elvégzi a dolgozok elGirdssal megadott levonasanak aktualizalasat a 2025.

év végi allapot szerint.

Ezek utan a megszokott modon dolgozhat a 2026-os évben is. (2026-ban csak azon
dolgozdk szerepelnek majd a dolgozdi névsorban, akik 2025. december 31-én rendelkeztek
aktiv jogviszonnyal vagy még a 2025-0s évben rogzitve lett 2026-ban kezd6d6

jogviszonyuk.)
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Ahogyan levellink elején is irtuk, lehetdség van arra is, hogy olyan dolgozo is atkeriiljon a
2026-os évbe, akinek a jogviszonya mar 2025. december 31-e elott véget ért. Annak
érdekében, hogy ezen dolgozok is szerepeljenek a 2026. évben, szilkséges volt az
Alapadatok/ Dolgozo térzsadatai/ Alapadat/ Azonosito és személyi adatok/ Egyéb
bedllitasok fiilon a 'Kovetkez6 évben szerepeljen' elnevezési jelolonégyzetet bepipalni.

A Kozmetika/ Csoportos adatmddositds/ Csoportos egyéb dolgozdi-adat mddositds
menlipontban lehet bedllitani tébb dolgozdéra vonatkozdan, hogy a kdvetkezO évben
szerepeljen.

Evnyitds utan mar a 2025-6s és a 2026-os év teljesen onalléan
kezelendo, barmelyik évben a személyi vagy jogviszonyadat mddositasa

mar nem lesz hatassal a masik év adatara!

Levellink tovabbi részében a torvényi és egyéb valtozasokrdl olvashatnak informacidkat.
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I1. Jogszabalyi valtozasokkal kapcsolatos FONTOS informaciok

Munkaidonaptarral kapcsolatos moédositasok

Munkaidonaptar aktualizalasa 2026-ra: A 2026. évi munkasziineti napok kordili
munkarendrdl szél6 10/2025. (IV. 30.) NGM rendelet alapjan aktualizaltuk 2026-ra a
bérprogramban talalhatdé munkaidénaptarat a munkasziineti napok és a munkanap-cserék

tekintetében egyarant.

A HETKOZNAPRA ESO MUNKASZUNETI NAPOK 2026-ban:
- januar 1. (csitortok)

- aprilis 3. (péntek) - nagypéntek

- aprilis 6. (hétfd) - husvéthétfo

- majus 1. (péntek)

- majus 25. (hétfd) - plinkdsdhétfo

- augusztus 20. (csutortok)

- oktdber 23. (péntek)

- december 25. (péntek)

A hétkéznapra es6 munkaszineti napok az alapértelmezett munkaidonaptarban

Munkasziineti nap jelolést kapnak.

A HETVEGERE ESO MUNKASZUNETI NAPOK 2026-ban:
- marcius 15. (vasarnap)

- aprilis 5. (vasarnap) - husvétvasarnap

- majus 24. (vasarnap) - plinkésdvasarnap

- november 1. (vasarnap)

- december 26. (szombat)
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A hétvégére es6 munkasziineti napok, valamint a husvétvasarnap és a pilinkdsdvasarnap

az alapértelmezett munkaid8naptarban Unnepnap jelélést kapnak.

MUNKANAP-CSERE - 10/2025. (IV. 30.) NGM rendelet alapjan (Magyar Kozlony 10/2025.
szama):

- januar 2. (péntek) pihendnap

- januar 10. (szombat) munkanap

- augusztus 8. (szombat) munkanap

- augusztus 21. (péntek) pihendnap

- december 12. (szombat) munkanap

- december 24. (csiitortok) pihendnap

KOTELEZO EGESZSEGBIZTOSITAS ELLATASAIROL SZOLO
TORVENY VALTOZASAI 2026. januar 1-jétol
(Ebtv. — 1997. évi LXXXIIL. tv.)

Az 1997. évi LXXXIII. torvénnyel kapcsolatos valtozas
Az Alkotmanybirdsag az Ebtv. 39/A. § (1) bekezdésének ,kizardlag ugyanannal a

foglalkoztatonal" szovegrészét alaptorvény-ellenesnek nyilvanitotta, 2025. december

rrrrr

A kotelez6 egészségbiztositas ellatasairdl szold 1997. évi LXXXIIL. térvény 39/A. § (1)

bekezdés ,kizarélag ugyanannal a foglalkoztatonal" szovegrésze alaptorvény-

lllllllllll

szolé 12/2025. (X. 20.) AB hatarozat 2025. oktdber 20-an, a Magyar Kozlony 122.

szamaban kerilt kihirdetésre.
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ugyfeliinket érinti e valtozas, a bérprogramban az alabbi

modon van lehet0ség ezen esetek kezelésére.

Jovedelem [rendszeres) Jovedelem [nem rendszeres)
Targyévet megeldzd év Targyéy
Equéni Eltérd hdnapban Belépés honapjdban  Szerziidés Baleseti tappénz Eltérd hdnapban
egészségbizt /TB  szamfejtett, adott hdban hozott tothavi egyéni szerinki szamitasanadl  szamlejtett, adott hdban Mapt. Munk,
H Hénap iéuékalapotképezt  figyelembe veendd  egbiztjarulékalapot  jovedelem  figyelembe vehetd  figyelembe veendd  nap  nap
jovedelem (Ft) egészeégbiztositasi képezd jovedelme osszeq osszeq a baleseti
alapot képezd jovedelem (Ft) tappénz szamitasakor
[ [Janué 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0
] |Februar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0
[ [Marcius 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 ]
L | Apriis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0
] Méjus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0
[ [Jimius 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0 0
[ [oitius 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0
[ |augusztus 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0 0
[ Szeptember 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0
Oktdber 50000000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0
MNovember 500000,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 1] 0
December 500000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0
S ppls hnbianbe | gy ga| Sk s i ardente o

[ Vissza

Az Alapadatok/ TB térzsadatok mentpontban

szilkséges felvinni a Biztositas fiilre a

biztositasi el6zmény jogviszonyokat - ahogyan ezt eddig is tették. A Jévedelemadatok fiilre

felvihetd a korabbi jogviszonyban megszerzett jarulékalapot képezd jovedelem.

A ,H" elnevezésli oszlop hozott adatot jelent. A dolgozd a targyévet megel6zo évben és a

targyévben el6z6 munkaltatonal szerzett tb jarulékalapot képezd jovedelmeit Ugy kell

felrogziteni, hogy a ,, H" elnevezésli oszlopban pipalassal meg kell jeldlni.

Ennek megfeleléen a TB ellatasok elszamolasa soran figyelembe fogja venni a program az

itt feltlintetett jovedelemadatokat, amennyiben a munkavallalé kéri az e szerinti

megallapitast, ugyanis fontosnak tartjuk leirni, hogy az Ebtv.

kovetkezo (1a) bekezdéssel egésziil ki:
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~(1a) Az lgyfélnek az érdemi dontés véglegessé valasat kévetd 30 napon beliil benydujtott kérelme
alapjan - az (1) bekezdésben foglaltaktol eltéroen - az egészségbiztositas pénzbeli ellatasai €s a
baleseti tappénz dsszegének megallapitasandl az elldtasra valo jogosultsdag kezdd napjat
megelézéen megsziint biztositasi jogviszonyban az adoeldleg megallapitdsahoz bevallott
Jjovedelmet is figyelembe kell venni abban az esetben, ha ez az (igyfélre nézve magasabb 6sszegli
ellatas megallapitasat eredményezi."

Fontos, hogy a Belépés honapjaban hozott torthavi egyéni egészségbiztositasi
jarulékalapot képez6 jovedelem oszlopot Ugy kell feltdlteni, hogy a ,H" elnevezésl oszlop

abban a honapban ne legyen bepipalva, amely honapra a tort 6sszeg vonatkozik.

AZ EGYSZERUSITETT FOGLALKOZTATASROL SZOLO
TORVENY VALTOZASAI 2026. januar 1-jétol
(EFO tv. — 2010. évi LXXV. tv.)

EFO kozteher mértékének valtozasa

Az EFO torvény 8. §-a alapjan 2026. januar 01-tdl az alabbi mértékben valtozik a kézteher
mértéke a minimalbérhez viszonyitva. Valamint a mez6gazdasagi idénymunka utan a 121.

naptdl magasabb kozteher fizetési kotelezettsége keletkezik a munkaltatoknak.

Ko6zterhek 6sszege 2026-ban:
Egyszer(sitett foglalkoztatas jellege

Kozteher
2026. januar 1-jétdl

Alkalmi munka - 06 4800
Mez6gazdasagi idénymunka - 03 120 napig 2400
Mez6gazdasagi idénymunka — 03 121. naptol 3600
Turisztikai idénymunka - 05 2400
Filmipari statiszta - 07 9700
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SZJA VALTOZASAI 2026. januar 1-jétol
(Szja torvény — 1995. évi CXVII. tv.)

Elszamolas meniiponttal kapcsolatos modositasok:

Elszamolas/ Hovégi elszamolas

Elszamolas/ Onallé és egyéb jovedelem elszamolas
Személyi kedvezmény maximum dsszege 2026. januar 1-jétol

2026. januar 1-jétol addalapbdl érvényesithetd személyi kedvezmény maximum dsszege
107.600 forint.

Az Alapadatok/ Dolgozo tdorzsadatai/ Alapadat/ Fogyatékossdg/ Fogyatékossdg blokk
toltésével (legalabb a Kezdete datum kitdltése sziikséges ahhoz, hogy szamoljunk a

kedvezménnyel) lehet bedllitani a személyi kedvezményt.
Jogszabalyi hattér: 1995. évi CXVII. torvény 29/E § (3) bek. (2026. 01. 01-jei hatalyallapota szerint)

25 év alatti fiatalok kedvezményének maximum dsszege 2026. januar 1-jétol

Maximum 0sszege van ennek a kedvezménynek, ami nem mas, mint addévenként
legfeljebb a jogosultsagi hdnapok szamanak és a teljes munkaidében alkalmazasban alldk
Kozponti Statisztikai Hivatal altal hivatalosan kozzétett, a targyévet megel6zo év julius

honapjara vonatkozé nemzetgazdasagi szintl bruttd atlagkeresetének szorzata.

2025. julius hénapjara vonatkozd nemzetgazdasagi szint(i bruttd atlagkereset 715.765 Ft.
Forras: KSH: https://www.ksh.hu/stadat_files/mun/hu/mun0144.html

2025. november 17-én megjelent a Hivatalos Ertesitd 52. szamaban.

Jogszabalyi hattér: 1995. évi CXVII. torvény 3. § 82. pont, 29/F §. (2) bek. (2026. 01. 01-jei hatalyallapota

szerint)
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30 év alatti anyak kedvezményének maximum osszege 2026. januar 1-jétol

Maximum 6sszege volt ennek a kedvezménynek, azonban a 2025. évi XIII. torvény szerint
a Kormany 2026. januar 1-jét6l bevezeti a 30 év alatti anyak teljes jovedelemadd-

mentességét, tehat e kedvezmény maximuma 2026. januar 1-jétdl megsz(inik.

Jogszabalyi hattér: 2025. évi XIII. torvény. (2026. 01. 01-jei hatalyallapota szerint)

Csaladi adokedvezmény dsszegének valtozasa 2026. januar 1-jétol

A csaladi addkedvezmény az alabbi mddon valtozik 2026. januar 1-jétol.

Eltartottak szama, és ebbdl a kedvezményezett Ervényesithet6 addalap-kedvezmények
eltartottak
1 eltartott Adoéalap-kedvezmény
1 kedvezményezett 133.340
2 eltartott Adoéalap-kedvezmény
1 kedvezményezett 266.660
2 kedvezményezett 533.320
Legalabb 3 eltartott Adoéalap-kedvezmény
1 kedvezményezett 440.000
2 kedvezményezett 880.000
3 kedvezményezett 1.320.000

Tartdsan beteg, illetve sulyosan fogyatékos gyermek utani emelt 6sszegli csaladi

kedvezmény: 133.340 forinttal novelt dsszeg.
Jogszabalyi hattér:
1995, évi CXVII. torvény 29/A. § (2) és (2a) bek. (2026. januar 1-jei hatalyallapota szerint)

Ez a mddositas az egyes adotérvények modositasardl szold 2024. évi LV. térvény 4. § (1) bekezdése alapjan

megallapitott szoveg, mely megjelent a Magyar Kozlony 2024. évi 119. szamaban, 2024. november 28-an.
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Ujdonsag: Két gyermeket neveld anyak kedvezménye 2026. januar 1-tél

A két gyermeket neveld vagy felnevelt édesanyakra vonatkozd addémentesség 4 év alatt
lépcsbzetesen keriil bevezetésre: el0szor 2026-tdl a 40. életéviiket, majd 2027-t6l az 50.
életéviiket, 2028-t6l a 60. életévilket még be nem toltétt édesanyak érvényesithetik az
adokedvezmeényt. 2029-t6l pedig életkori megkotés nélkiil minden legalabb két gyermeket
neveld vagy felnevelt édesanya a munkajévedelmei tekintetében élete végéig mentesiil a

személyi jovedelemadd aldl.

Tehat 2025. december 31-ét kbvetoen a 40. életéviiket, a 2026. december 31-ét kdvetoen
az 50. életéviiket, a 2027. december 31-ét kbvetben a 60. életéviiket bet6Itd anyak valnak
jogosultta a kedvezményre, vagyis a meghatarozott életkort januar 1-jén betolté édesanya

jogosultsaga is fennall.

A két gyermeket nevelo anyak kedvezményét az Alapadatok/ Dolgozo
torzsadatai/ Alapadat/ Azonosito és személyi adatok/ Kedvezmények fiilon van

lehetoség beallitani az adott munkavallaléhoz.

Jogszabalyi hattér:
2025. évi XIV. torvény a két gyermeket nevel6 anyak kedvezményérdl (2026. januar 1-jei hatalyallapota

szerint)
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SZOCIALIS HOZZAJARULASI ADO VALTOZASAI 2026. januar 1-jétol
(Szocho torvény — 2018. évi LII. tv.)

Elszamolas meniiponttal kapcsolatos modositasok:

Elszamolas/ Hovégi elszamolas

Elszamolas/ Onallé és egyéb jovedelem elszamolas
Sajat jogu nyugdijas munkavallalok szocho mentességének valtozasa

2026. januar 1-t6l mddosul azon nyugdijas munkavallalok szocho mentessége, akik a
gyermekek szamtdl fliggd személyi jovedelemadd kedvezményt érvényesithetnek.
Abban az esetben, ha a jovedelmiik meghaladja az éves atlagkereset négyszeresét, a

munkaltatdnak az ezen 0sszeg feletti része utan szocho fizetési kotelezettsége keletkezik.

Jogszabalyi hattér:
2018. évi LII. torvény 5. § (1a) bek. (2026. januar 1-jei hatdlyallapota szerint)

Megsziinik a 112,5 szazalékos szorzd az egyéni és tarsas vallalkozok minimum

szocho alapjanak megallapitasakor

A 2018. évi LII. torvény 8. § (4) bekezdésében a ,minimalbér 112,5 szazalékanak
harmincad része” szdvegrész helyébe a ,a minimalbér harmincad része” széveg Iép, tehat
2026. januar 1-t6l mar nem kell a 112,5 szazalékos szorzéval szamolni az egyéni és tarsas
vallalkozék minimum jarulék alapjanak megallapitasakor, ez altal az egyéni és tarsas
vallalkozdk minimum jarulékalapja megegyezik a minimadlis szocidlis hozzajarulasi
addalappal. Ez a mddositas a KIVA torvény (2012. évi CXLVII.) hatdlya alad tartozokat is

érinti. A programban a sziikséges modositasokat elvégeztiik.

Jogszabalyi hattér: 2018. évi LII. térvény 8. § (4) bek. (2026. januar 1-jei hatalyallapota szerint)
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II1. Tovabbi modositasok és fejlesztések

Alapadatokkal kapcsolatos modositasok:

Cégek/ Cég torzsadatai/ Cég torzsadatainak modositasa/ TB
Modositas: Hokozi TB elszamolasi lehetoség jelolésének athelyezése
A Cégek/ Cég torzsadatai/ Cég tdrzsadatainak mddositasa/ Egyéb filr6l a ,Hokozi TB

elszamolasi lehetoség” jeldlése atkeriilt az Cégek/ Cég torzsadatai/ Cég tbrzsadatainak

modositasa/ TB fulre.

Cégek/ Cég torzsadatai/ Cég torzsadatainak modositasa/ Adatatadasi
beallitasok/ 08E / xxT1042

Modositas: xxT1041 / xxT1042E fiil athevezése

Atnevezésre keriilt a Cégek/ Cég tdérzsadatai/ Cég torzsadatainak modositdsa/ Adatatadasi

beallitasok fiilon a ,xxT1041 / xxT1042E ”elnevezés ,,08E / xxT1042” elnevezésre.

Alapadatok/ Dolgoz6 torzsadatai/ Alapadat/ Azonosité és személyi adatok/

Kedvezmények
Ujdonsag: , Folytatélagos” jel6lés lehetésége

Az Szja torvény (1995. évi CXVII. Torvény) 48. § (2a) bekezdése szerint a maganszemély
kérheti, hogy a kifizetd a nyilatkozatanak a tartalmat mindaddig vegye figyelembe, mig a
maganszemély nem tesz Ujabb nyilatkozatot vagy nem kéri a korabbi nyilatkozatanak
mell6zését. Ez alapjan a Kedvezmények fiilon Iétrehoztuk a ,Folyamatos” jeldlés

lehetOségét az alabbi kedvezményeknél:
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. Els6 hazasok kedvezményének érvényesitése

. Négy vagy tobb gyermeket nevel6 anyak kedv.

. Harom gyermeket nevel6 anyak kedv.
. Két gyermeket neveld anyak kedv.

A ,Folyamatos” elnevezés(i jelolonégyzet pipalasa esetén a program figyelni fogja, hogy
mely kedvezményeknek van vége datuma, és a mar lejart kedvezményeket évnyitassal
nem fogja atvinni kdvetkezd évre. Azonban ha nincs a kedvezmény végének datuma
kitoltve, illetve évnyitaskor még érvényes, Ugy azok a kedvezmények atkerilnek mar

beadllitott kedvezményként a kovetkezb évre is.

Alapadatok/ Dolgozé torzsadatai/ Jogviszony/ Megtekint/Modosit/
Jogviszony

Ujdonsag: Tartés megbizasi jogviszony alkalmazas minésége kodja

2026-t6l Uj jogviszony - a tartds megbizasi jogviszony — kerlil bevezetésre. Ez a jogviszony
biztositasi jogviszony lesz a kifizetett jovedelem 6sszegétdl fliggetlendil. A tartds megbizasi
jogviszony keretében munkat végzé személy vonatkozasaban az 1115-6s jogviszonykdd

keriilt bevezetésre, melyet a programban elérhetévé tettiink.
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Alapadatok/ Dolgozo torzsadatai/ Jogviszony/ Megtekint/Modosit/
Jovedelem/ Adozasi beallitasokat

Modositas: Koltséghanyad modosulasa atalanyado6zo egyéni vallalkozok esetén

Az atalanyadozo egyéni vallalkozdk koltséghanyada varhatéan két lépcsében emelkedik.
2026.01.01-t6l 40%-rol 45%-ra mddosult a mértéke, majd 2027.01.01-t6l 45%-rdl 50%-ra

fog noni. A 2026.01.01-t0l esedékes valtozast a programban modositottuk.

Alapadatok/ Dolgozé torzsadatai/ Jogviszony/ Megtekint/Modosit/
Jovedelem/ Adatszolgaltatas/ NAV xx08

2026. januar 1-t6l az alabbi Uj nyugelldtdas kddok keriilnek bevezetésre, melyet az
Alapadatok/ Dolgozoi  térzsadatai/ Jogviszony/  Megtekint/Modosit/  Jovedelem/
Adatszolgaltatds/ NAV xx08 fulon a ,xx08 alkalmazas mindsége” mellett 1évo legordiild

listaban lesz lehetdség kivalasztani.

. 12 - korhatar el6tti ellatasban részesiilo személy

. 13 - Szolgalati jaranddsagban részesiilo személy

. 14 - atmeneti banyaszjaradékban részesilé személy

. 15 - tancmiivészeti életjaradékban részesiilé személy
23
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IV. 2026-tol kikeriiltek a bérprogrambol

1.) Cégek/ Cég torzsadatai/ Cég torzsadatainak modositasa/ Kiegészito adatok,
beallitasok/ Elszamolas/ Altalanos fiilon taldlhatd Ardnyositott bérpdtiek fizetett

tinnep esetén is” beallitasi lehetdség nem lesz elérhet6 a tovabbiakban.

2.) Cégek/ Cég torzsadatai/ Cég torzsadatainak mdadositasa/ Kiegészito adatok,
beallitasok/ Kollektiv szerzodés fiilon a ,Webes kafetéria rendszer hasznalata” jelolés

szintén nem lesz elérhet6 a tovabbiakban.

3.) Cégek/ Cég torzsadatai/ Cég torzsadatainak modositasa/ Kiegészito adatok,
beallitasok/ Nyomtatas fllon a ,Jovedelemkifizetési lapon Utazasi- és Gépkocsi

koltségtérités netto dsszegeének feltiintetése” lehetGség 2026-t6l nem lesz kivalaszthato.

4.) Cégek/ Cég torzsadatai/ Cég torzsadatainak modositasa/ Adatatadasi
beallitasok/ ANYK/ xx08 fiilon taldlhatd alabbi szévegezés a hozza tartozd bedllitassal
2026-t6l nem lesz elérhetd:

xx08A-01-01-es lap: Kafetéria juttatasok addi a kdvetkez6 havi bevallasban szerepeljenek

5.) Cégek/ Cég torzsadatai/ Cég torzsadatainak modositasa/ TB fiilon 1évo alabbi
két mezd 2026-tdl mar nem lesz elérhet6 a bérprogramban:

 Jarulékazonosito

« NYENYI kéd

6.) Cégek/ Cég torzsadatai/ Cég torzsadatainak mdédositasa/Kiegészito adatok,

/////

megengedett” jeldlés 2026-tdl nem lesz lathato.
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7.) Alapadatok/ Dolgozo6 torzsadatai/ Alapadat/ Azonosito és személyi adatok

fulon talalhatd ,,EGT-be tartozo” jelolés 2026-tél nem lesz elérhetd.

8.) Alapadatok/ Dolgozo torzsadatai/ Jogviszony/ Megtekint/Modosit/
Jovedelem/ Bérpaétlék filon a ,Rendszeres potiék?” jelolés lehetdsége 2026-tdl szintén

nem lesz elérheto.

9.) Alapadatok/ Dolgozo torzsadatai/ IJogviszony/ Megtekint/Modosit/
Jogviszony fiilon az Egyéb jogviszonyban allé, illetve Tagsagi jogviszonyban allo
jogviszonyoknal megjelend ,Korkedvezményre jogosito munkakdr kodja” mezd 2026-tdl

mar nem fog megjelenni a képernydn.

10.) Alapadatok/ Dolgozo torzsadatai/ Jogviszony/ Megtekint/Modosit/
Jovedelem/ Adézasi beallitasok fiilon taldlhatd ,Az dregségi nyugdijkorhatart 2020.

Jjanudr 1. elott tolti be jeldlés” lehetdsége 2026-tdl mar nem lesz lathatd a képernyon.

11.) Alapadatok/ Dolgozé torzsadatai/ Jogviszony/ Jovedelem/ Jarulék
beallitasok fllon atnevezésre kerilt az alabbi beallitas:
"Nyilatkozat addfizetési fels6 hatar elérésekor™rdl "Nyilatkozat szocho felsé hatdr

elérésekor'™ra.

12.) Nyomtatas/ Nyomtatas/ Nyomtatvanyok/ Egyéb nyomtatvanytipus/ Egyéb
kategdriaban Iévo két alabbi nyomtatvanyt 2026-t6l kivessziik a nyomtatvanyaink kozil:

. Lista - Nyugdijjarulék felsd hatar - Nyugdijjarulék alap

. Lista - Nyugdijjarulék felso hatart elért dolgozok
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Adatbazis mentések készitésének fontossaga:

A RENDSZERES biztonsagi mentések készitése az adatbiztonsagi feladatok egyik
legfontosabb eleme. Ha barmi torténik a szamitdgépével, akkor sziikségessé valhat a
rogzitett adatok korabbi allapotanak visszatoltése. Egy felhasznaldi programra nem lehet
rahagyni a biztonsagi mentéseket, hiszen amig egy m(kod6 szamitdogép szamara
elérhetoek maradnak, azok nem lehetnek biztonsagban. Ezért az Armada programrendszer
nem végez automatikus biztonsagi mentéseket!

Szeretnénk felhivni fokozott figyelmiiket a RENDSZERES biztonsagi mentések készitésére!
Ezeket a mentéseket semmiképpen sem a szamitdogép valamely meghaijtdjara készitsék,

hanem egy kiilso tarhelyre, példaul pendrive-ra.

Javasoljuk, hogy a mentéseket a bérszamfejtési, konyvelési munkak befejezését kdvetden
legalabb HAVONTA készitsék el!!

A rendszeres mentéseknek koszonhetOen egy-egy virustamadas bekovetkeztével vagy
esetlegesen a szamitdgép hasznalhatatlanna valasaval nem fognak az adatok elveszni,
mivel rendelkezésre fog allni adatbazismentés, mely visszatolthetd lesz! Ha sziikségessé
valik a visszaallitas, abban az esetben csak az utolsé mentés utan végzett adatfelvitelt kell

bepotolni.

Az adatbazis mentés készitésének menete a kdvetkezo:

- |épjen a 'Karbantartas/Biztonsagi mentés készitése' meniipontba

- majd bal egér kattintassal kérem valassza ki a menteni kivant cégnevet és mellette
szintén bal egér kattintassal a mentésre szant évszamot egyarant

- ezt kovetben a 'Mentés tetszOleges konyvtarba' sort sziikséges kivalasztani és egy

tetsz6leges mappaba mentse az adatbazist.
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Mentések készitése csoportosan
A Karbantartds/ Csoportos biztonsagi mentés menlipontba belépve csoportosan is lehet

késziteni mentéseket egyszerre tobb cégrol és tobb évrol. Ebbe a meniipontba belépve

kivalaszthatd, hogy mely évrdl szeretnénk biztonsagi mentéseket késziteni.

Az adott évet kivalasztva az dsszes Cégnév melletti jelolonégyzet beallitasra keriil, hogy
mely cégek rendelkeznek a kivalasztott évvel. Ez az automatikus beallitas sziikség szerint

modosithato is.

m Bizfonsdgi mentés

Yalaszza ki a mentendd éveket és cégeket: Ozszes Kiv. torlése
Ev [Kiv.]-] Cégnév | Kod [Kiv.] ]
2016 |« Bambi Bt 0009 v
Levonasok ooog |v
Priba Kit o003 v

A mentés helye:

& ‘Armada konyvtaraba mentés:

" Mentés tetszoleges konyvtarba

A mentés dtvonala:
| C:‘armada2\H apiMentes\

Szoveges megjeqyzés a mentéshez:

~/ Bendben ¥ Mégzem

A kivalasztott évek cégei a szokott mddon lementésre keriilnek a kivalasztott Utvonalra.

A kivalasztott Utvonalon bellil egy almappa fog létrejonni, a kdvetkezd megnevezéssel:
Ment0007_EEEEHHNN_OOPPMM_(megjegyzés)

Vagyis a mentés készitésének éve, hdnapja, napja és a mentés készités ora, perc és
masodperc adata fog szerepelni a konyvtar nevében.
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A fajlok nevébe pedig a cég rovid neve és a mentett év adata fog bekeriilni a kbvetkezo
megnevezéssel: m0007 cégnév (EEEE).azm

Javasoljuk, hogy a korabbi mentéseket Orizzék meg legalabb néhany hdnapig, arra az
esetre, ha csak kés6bb deriilne ki az adatvesztés, akkor is vissza lehessen térni egy jol
m{kodo allapothoz.

Amennyiben tovabbi kérdése meriilne fel, Ugyfélszolgdlatunk készséggel &l a

rendelkezésére.

Budapest, 2025. december 31.

Udvézlettel:

Parallel Kft.

A frissités menetének leirasa a kdvetkezo oldalon kezdodik.
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A program frissitése a kovetkezOképpen torténik:

1. Inditépult
Inditsa el az Armada Inditdpultot az ikonra valé dupla kattintassal.

FArmada
InditopUlt

2. Beallitasok

Kattintson a Beallitasra
gombra, majd valassza a
Telepités, Frissités gombot!

3. Modul és frissito fajl helyének kivalasztasa

Valassza ki azt a modult,
melyet frissiteni szeretne,

majd kattintson az Armada Fokonyy =]
Internetrd feliratra! Az e
. A . mada Hazipénztar
aktualisan elérheto Armada Eszksz
Ve 7 - z 4 Armada Be (04-2006
verzidszam megjelenése utan Armada Bér 200720268

inditsa el a letdltést! Egy kis e ol
ablakban folyamatosan s S T e e
lathatja, hogy a letdltés hany Armada Gyors szamlézé
o , Armmada Otnyilvantanté
Y%o-nal tart. Armada Iktaté
Armada Pénztarkonyy
Armmada Eva

Armada Addiddzits

Armada Bér 2007-2026 program frissitése

% Armada CD-161 i Egyéb helyrol > Mégsem

4. Valtozasok és frissités elfogadasa

A letoltés befejezését kovetéen megjelenik egy ablak, melyben a szoftvert érintd valtozasok olvashatok.
Kattintson a Rendben-re!

A kovetkez0 kérdés: ,Valdban telepiteni kivanja ...?"

Kattintson az Igen-re!
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5. Telepités befejezése

Amikor megjelenik az a felirat, hogy ,A frissités sikeresen befejez6dott”, kattintson a Rendben-re!
6. Inditopult visszaallitasa

Kattintson a Vissza gombra!

7. Az (j verzié hasznalata
A frissitett szoftver Ggy indithato, mint eddig, az Armada Inditépultrél
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